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УТВЕРЖДЕН 

Приказ директора КОУМЦ 

                                                                                             от «18» апреля 2025 г.  № 062-0 

Л. В. Арсланова 

 

 

 

 

 

 

 

Отчет о результатах самообследования  

Областного государственного бюджетного учреждения  

дополнительного профессионального образования 

«Костромской областной учебно-методический центр»  

за 2024 год 

 

ВВЕДЕНИЕ  

 

 Отчет о результатах самообследования за 2024 учебный год, как результат 

деятельности Областного государственного бюджетного учреждения 

дополнительного профессионального образования «Костромской областной учебно-

методический центр» (далее – КОУМЦ) адресован широкой общественности и 

позволяет увидеть место и роль учреждения в системе образования Костромской 

области. Отчет содержит материалы об условиях организации и результатах 

образовательной, социально – культурной деятельности, особенностях 

инновационной деятельности, финансово-экономической деятельности КОУМЦ.  

 

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ. 

 

Наименование образовательной 

организации                       

Областное государственное бюджетное 

учреждение  

дополнительного профессионального 

образования 

«Костромской областной учебно-

методический центр» (КОУМЦ) 

Руководитель Арсланова Луиза Владимировна 

Адрес организации, почтовый адрес и 

место хранения документов 

Россия,156001,  

г. Кострома, ул. 1 Мая, д. 24 

Телефон, факс 8 (4942) 31-30-95; факс (4942) 47-14-06 

Адрес электронной почты koumc2020@mail.ru 

Учредитель Департамент культуры Костромской 

области в лице директора департамента 

mailto:oumc2020@mail.ru
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культуры Костромской области.  

Местонахождение Учредителя: 156001, г. 

Кострома, ул. Молочная гора, 6.  

Дата создания Январь 1996 года 

Лицензия №143-15/П от 23 декабря 2015 года 

Месторасположение и иные особенности Россия,156001,  

г. Кострома, ул. 1 Мая, д. 24. 

По данному адресу размещается 

Исполнительный орган - Директор. 

Цель и предмет деятельности Цель деятельности Учреждения – 

формирование и всестороннее 

удовлетворение образовательных и 

культурных потребностей граждан, 

общества, государства. Задача 

Учреждения - реализация 

образовательных и культурно-

просветительских программ, 

рассчитанных на различные возрастные 

категории и социальные статусы граждан 

Российской Федерации (Подвид 

образования – дополнительное 

профессиональное образование). 

Особенности работы организации, 

приема обучающихся и др. 

ОГБУ ДПО «Костромской областной 

учебно-методический центр» является 

бюджетным учреждением 

дополнительного профессионального 

образования, консультирования и 

методического сопровождения 

учреждений отрасли «Культура», был 

создан путём объединения двух структур: 

областного методического кабинета по 

учебным заведениям и областных курсов 

работников культуры. 

  Режим работы Учреждения: с 8-00 до 

17-00. Занятия в Учреждении могут 

проводиться в любой день недели, 

включая выходные и праздничные. 

Содержание образования в Учреждении 

определяется образовательными 

программами, утверждаемыми и 

реализуемыми Учреждением 

самостоятельно в соответствии с 

государственным заданием; с учётом 
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запросов обучающихся; по запросам 

учреждений отраслей «Образования», 

«Культуры»; особенностей социально-

экономического развития региона и 

национально-культурных традиций.  

Учреждение вправе сверх установленного 

государственного задания, а также в 

случаях, определённых федеральными 

законами, в пределах установленного 

государственного задания выполнять 

работы, оказывать услуги, относящиеся к 

его основным видам деятельности, 

предусмотренным пунктом 2.3. Устава, 

для граждан и юридических лиц за плату 

и на одинаковых при оказании одних и 

тех же услуг условиях. 

Платные дополнительные услуги 

предоставляются на договорной основе, 

цены (тарифы) на платные виды 

деятельности устанавливаются 

Учреждением самостоятельно. 

Основной контингент Обучающихся 

Учреждения – специалисты отраслей 

«Культура», «Образование», 

совершенствующие свои 

профессиональные качества или 

получающие дополнительное 

образования для повышения своей 

профессиональной 

конкурентоспособности и трудовой 

мобильности на рынке труда.  

Приём в Учреждение осуществляется по 

письменному заявлению самих 

Обучающихся, Работодателей 

Обучающихся или Родителей (законных 

представителей) Обучающихся. 

 

 

 

1.1. Представление ОГБУ ДПО «Костромской областной учебно-методический 

центр» о своем назначении и роли в системе образования отрасли «Культура» 

 

 Областное государственное бюджетное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Костромской областной учебно-методический 
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центр» создано в 1996 году в целях оказания услуг по непрерывному повышению 

квалификации и уровня профессионального мастерства работников системы 

образования  отрасли «Культура» и специалистов других отраслей, информационной 

и научно-методической поддержки образовательных организаций отрасли 

«Культура» Костромской области в осуществлении ими государственной политики в 

области образования  и методического обеспечения инновационных процессов в 

системе образования отрасли «Культура».  

 Центр осуществляет свою деятельность во взаимодействии с учреждениями, 

образовательными организациями Костромской области отрасли «Культура» и других 

направлений. В настоящее время Центр осуществляет свою деятельность в 

организационно-правовой форме бюджетного учреждения в соответствии с Уставом и 

лицензией №143-15/П от 23 декабря 2015 года на право оказывать образовательные 

услуги по реализации образовательных программ по видам образования, по уровням 

образования, по профессиям, специальностям, направлениям подготовки (для 

профессионального образования), по подвидам дополнительного образования, 

указанным в приложении к настоящей лицензии, выданной бессрочно. Сведения о 

регистрации: ОГРН и дата внесения в Единый государственный реестр юридических 

лиц 1024400520330 от 28.12.1995г.  

  

2. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ. 

 

2.1. Структура ОГБУ ДПО «Костромской областной учебно-методический 

центр» и система его управления 

 

 В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Уставом и Программой развития Областного 

государственного бюджетного учреждения дополнительного профессионального 

образования «Костромской областной учебно-методический центр» (2021-2025 годы), 

управление Центром строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

Возглавляет КОУМЦ директор, который в соответствии с Уставом назначается 

учредителем. Директор в рамках своих полномочий назначает на должность 

заместителя директора и главного бухгалтера.   

 

В КОУМЦ созданы следующие формы самоуправления:  

1. Совет трудового коллектива.  

2. Общее собрание трудового коллектива 

Компетенции между администрацией и органами самоуправления ОГБУ ДПО 

«Костромской областной учебно-методический центр» распределены таким образом, 

что на основе стабильного функционирования образовательного учреждения 

обеспечивается его развитие в соответствии с государственной политикой в сфере 

образования и с учетом особенностей образовательного процесса в учреждении 

дополнительного профессионального образования. Так, например, Совет трудового 

коллектива уполномочен решать вопросы, связанные с принятием Устава и 

внесением изменений к нему, определением направлений функционирования и 
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развития Центра, определением формы и системы оплаты труда. Общее собрание 

трудового коллектива полномочно обсуждать и подписывать коллективный договор, 

решать вопросы представления работников Центра на награждение отраслевыми и 

государственными наградами и т.д. 

 Реализация компетенций ОГБУ ДПО «Костромской областной учебно-

методический центр» (ст. 26-28 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации») обеспечивается рациональным 

делегированием полномочий органам самоуправления, структурным подразделениям 

и должностным лицам, что отражено в соответствующих положениях и должностных 

инструкциях.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В организационную структуру управления КОУМЦ по состоянию на конец 2023 

учебного года, входят: 

 

2.2. Отдел по образованию 

 

Отдел по образованию является структурным подразделением КОУМЦ. 

Деятельность отдела организуется в соответствии с Положением об отделе. 

Руководство отделом осуществляет заместитель директора КОУМЦ и старший 

методист отдела. 

 

Основными направлениями работы отдела являются: 

− организация и проведение повышения квалификации и профессиональной 

− переподготовки специалистов отрасли «Культура»; 
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− методическое и информационное обеспечение учебного процесса в 

образовательных учреждениях культуры и искусства; 

− мониторинг как комплексная система регламентированных периодичных 

наблюдений за состоянием качества образования в образовательных 

учреждениях культуры и искусства, его оценки c целью выявления негативных 

изменений и выработки рекомендаций (при необходимости организация 

мероприятий) по их устранению или ослаблению; 

− аккумуляция передового научно-методического, теоретического и 

практического опыта образовательной деятельности в отрасли «Культура»; 

− издание методической и справочной литературы; 

− организационно-методическое сопровождение аттестации преподавателей 

образовательных учреждений отрасли «Культура». 

 

Цели и задачи деятельности отдела 

 Основная цель деятельности отдела по образованию - удовлетворение 

потребностей специалистов отрасли «Культура» (руководителей и специалистов 

образовательных учреждений дополнительного образования, библиотечной системы, 

культурно-досуговых учреждений, музейного дела и др.) в получении знаний о 

новейших достижениях в отрасли, в повышении профессионального уровня в рамках 

имеющейся квалификации. 

 

Основные задачи деятельности отдела по образованию: 

− реализация дополнительных профессиональных образовательных программ 

(повышение квалификации, стажировка, профессиональная переподготовка); 

− формирование банка нормативно-правовой и педагогической информации; 

− обеспечение педагогических и руководящих работников информацией об 

основных направлениях развития образования в сфере культуры (изменениях в 

содержании образования, учебных планах и образовательных программах; 

издании новых учебников, учебно-методических комплектов и пособий); 

оказание помощи в приобретении соответствующей литературы; 

• выявление, изучение и оценка педагогического опыта, обобщение и 

распространение его в целях совершенствования системы художественного 

образования; 

− стимулирование инновационной деятельности в образовательных учреждениях 

(оказание поддержки педагогам в разработке авторских методических пособий, 

в издательской деятельности, в систематизации и продвижении своих 

результативных педагогических находок); 

− анализ кадрового состава учреждений отрасли «Культура»; 

− организация и проведение творческих мероприятий с целью выявления и 

поддержки одарённых детей и творчески работающих преподавателей; 

− осуществление мониторинга деятельности образовательных учреждений, 

анализ и прогнозирование результатов (сбор информации и создание базы 
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данных по образовательным учреждениям отрасли «Культура», обработка, 

обобщение, хранение информации, подготовка аналитических документов); 

− организация и координация работы методических объединений преподавателей 

ДШИ; 

− осуществление организационного сопровождения аттестации преподавателей 

образовательных учреждений отрасли «Культура» Костромской области. 

Направления деятельности отдела 

− Реализация дополнительных профессиональных образовательных программ. 

− Повышение квалификации. Повышение квалификации специалистов отрасли 

«Культура» проводится один раз в 5 лет, в соответствии с планом работы 

учреждения, для преподавателей учреждений дополнительного образования 

Костромской области один раз в 3 года, в соответствии с законодательством об 

образовании. 

− Профессиональная переподготовка. Направление профессиональной 

переподготовки определяется заказчиком по согласованию с образовательным 

учреждением повышения квалификации. 

 Организация и проведение творческих мероприятий (концерты, выставки, 

конкурсы, фестивали, олимпиады и др.), с целью выявления одаренных детей и 

творчески работающих преподавателей. Данный вид деятельности осуществляется на 

основе планов работы КОУМЦ. 

 Аттестация преподавателей образовательных учреждений отрасли «Культура» 

Костромской области. Отдел осуществляет организационно-методическое 

сопровождение аттестации, проводит консультации по подготовке необходимой 

документации, методисты могут являться экспертами аттестационной комиссии по 

курируемым специальностям. 

Организация и координация работы методических объединений 

преподавателей детских школ искусств. 

Специалисты отдела осуществляют планирование работы методических 

объединений, проводят открытые уроки, семинары, мастер-классы по каждому 

направлению, руководят работой и анализируют результаты деятельности следующих 

методических объединений: 

− библиотечной системы 

− духовых инструментов 

− изобразительного искусства 

− культурно-досуговых учреждений и фольклора 

− народных инструментов 

− струнно-смычкового 

− теоретического 

− фольклорного 

− фортепианного 

− хореографического 

− хорового пения 

Работа библиотеки: 
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− обновление библиотечной базы КОУМЦ (по мере финансирования); 

− ознакомление преподавателей с новинками методической литературы. 

− Обновление сайта КОУМЦ по мере поступления новой информации. 

− Инновационная деятельность: 

− внедрение в практику работы образовательных учреждений отрасли 

«Культура» инновационных форм и видов деятельности: электронные 

выставки художественных работ учащихся, передвижные выставки 

художественных работ учащихся, ассамблеи, вебинары, презентации 

достижений лучших преподавателей ДШИ, технологии интегративного 

обучения и др.  

 

2.3. Отдел информационно-аналитической и издательской деятельности. 

 

Отдел является структурным подразделением КОУМЦ. Деятельность отдела 

организуется в соответствии с Положением об отделе. Руководство отделом 

осуществляет заместитель директора КОУМЦ, старший методист отдела. 

 

Структура и направления деятельности отдела информационно-

аналитической и издательской деятельности. 

1. Издание методической литературы и справочных материалов. 

1.1. Систематическое накопление и выпуск методических работ преподавателей 

учреждений отрасли «Культура» с целью распространения, развития и сохранения 

лучших традиций художественного образования Костромской области. 

1.2. Составление и выпуск нотных сборников различных направлений деятельности 

учреждений отрасли «Культура». 

1.3. Выпуск научно-аналитических, нормативных и информационных материалов 

касающихся деятельности учреждений отрасли «Культура». 

2. Информационно-аналитическая деятельность. 

2.1. Ознакомление с нормативными документами и оказание консультативной 

помощи руководителям и преподавателям муниципальных образовательных 

учреждений отрасли «Культура» (сопровождение аттестации педагогических 

работников). 

2.2. Анализ и мониторинг деятельности учреждений отрасли «Культура» с целью 

оценки качества образования. 

2.3. Организация сбора необходимой информации по учреждениям отрасли 

«Культура». 

2.4. Анализ кадрового состава учреждений культуры муниципальных образований 

Костромской области (детские школы искусств, культурно-досуговые учреждения, 

библиотечная система). 

2.5. Обработка и анализ отчётов муниципальных образовательных учреждений 

дополнительного образования детей детских школ искусств Костромской области по 

результатам деятельности за учебный год.  
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2.6. Обновление сайта (оумц.рф) по мере поступления новой информации о 

деятельности КОУМЦ. 

2.7. Работа в социальных сетях Интернет. 

2.8. Работа в системе ФИС «ФРДО». 

2.9. Сбор и обобщение отчетных данных: Федеральная статистика по формам 1-ДШИ, 

1ДО, «Дорожная карта». 

Должностные инструкции в КОУМЦ разработаны и утверждены для всех 

сотрудников.  Все направления работы, обозначенные в Федеральном законе от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» для 

образовательных организаций, в КОУМЦ закреплены документально в локальных 

нормативных актах и выполняются в полном объеме. Планирование деятельности 

КОУМЦ отражено в календарном плане основных мероприятий КОУМЦ. 

В календарные планы работы КОУМЦ включаются все мероприятия, 

проведение которых призвано решить задачи, стоящие перед Центром. Для 

формирования календарных планов проводится анализ работы структурного 

подразделения, а также работы КОУМЦ в целом. На основе результатов анализа 

определяются основные направления деятельности на год.  

 Выполнение плана работы структурных подразделений контролируется при 

изучении деятельности курирующим заместителем. Следовательно, в КОУМЦ 

сложилась практика программно-целевого управления образовательной 

деятельностью и его обеспечением, а также разработана система мер, 

способствующая достижению планируемых показателей работы. Оптимизация 

процессов управления в КОУМЦ осуществляется на основе использования 

информационно-коммуникационных технологий.  

Документами строгой отчетности в КОУМЦ являются:  

− диплом о профессиональной переподготовке 

− удостоверения о повышении квалификации;  

 Формы дипломов и удостоверений о прохождении курсов повышения 

квалификации определены в соответствии с приказом директора.  Выданные 

дипломы, удостоверения, регистрируются в журнале выдаче удостоверений о 

повышении квалификации. Журнал хранится в отделе образования. Данные о 

выданных дипломах об образовании вносятся в систему на портале ФИС «ФРДО». 

Таким образом, организация процесса управления в КОУМЦ достаточно 

регламентирована и оптимизирована.  

 

3. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ КОУМЦ 

 

В целях обеспечения образовательной деятельности за КОУМЦ закреплено на 

праве оперативного управления помещение общей площадью 1101,1 кв. м., 

расположенное по адресу: г. Кострома, ул. 1 Мая, д. 24. В указанном составе учебные 

площади занимают 150,3 кв. м., учебно-вспомогательные 212,5 кв. м. 

Площадей, находящихся на праве собственности, а также предоставленных в 

аренду, не имеется. 
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Для организации образовательного процесса все направления деятельности 

обеспечены необходимым комплексом учебных аудиторий, позволяющих проводить 

учебные занятия в полном объеме, предусмотренном учебными планами, 

дополнительными профессиональными образовательными программами. 

В КОУМЦ имеется 2 современных аудитории, в том числе конференц-зал на 40 

посадочных мест, оборудованный мультимедийным комплексом для проведения 

различных мероприятий, (в том числе для проведения видеоконференций), а также 

компьютерный класс на 20 посадочных мест. В период прохождения курсов 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки обучающимся 

предоставлена возможность работы в компьютерном классе с доступом к сети 

интернет. 

Все учебные аудитории оснащены в полном объеме необходимой мебелью, 

учебными столами и стульями. Помещения соответствуют санитарно-

эпидемиологическим нормам и требованиям, о чем свидетельствует санитарно-

эпидемиологическое заключение №44.КЦ.01.000.М000526.11.11 от 03.11.2011г.  

В КОУМЦ созданы безопасные условия для осуществления образовательной 

деятельности. Установлены камеры видеонаблюдения; имеется автоматическая 

пожарная сигнализация; заключены договоры на техническое обслуживание системы 

автоматической пожарной сигнализации, на техническое обслуживание объектового 

оборудования, к которому подключается система автоматической пожарной 

сигнализации. В целях поддержания рабочего состояния систематически 

осуществляется перезарядка и замена огнетушителей. 

В июне 2024 года был проведен текущий ремонт кабинета информационно-

аналитического отдела. В Ноябре 2024 года – ремонт системы охранной 

сигнализации. 

В КОУМЦ на правах аренды общей площадью 128 кв. метров осуществляет 

свою деятельность КООО «Творческое объединение мастеров». 
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Областное государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального образования 

«Костромской областной учебно-методический центр» 

 

№ 

п/п 

Фактический 

адрес зданий, 

строений, 

сооружений, 

помещений, 

территорий 

Вид и назначение 

зданий, строений, 

сооружений, 

помещений, 

территорий 

(учебные, учебно-

вспомогательные, 

подсобные, 

административные 

и др.) с указанием 

площади (кв. м) 

Форма 

владения, 

пользования 

(собственность, 

оперативное 

управление, 

аренда, 

безвозмездное 

пользование и 

др.) 

Наименование 

организации 

собственника 

Реквизиты и сроки 

действия 

правоустанавливающих 

документов 

Реквизиты заключений, 

выданных органами, 

осуществляющими 

государственный санитарно-

эпидемиологический надзор, 

государственный пожарный 

надзор 

1 г.Кострома, 

ул. 1 Мая,  

д. 24 

Учебные: 

№ 101 – 52,7 

№ 208 -57,4 кв.м. 

Компьютерный 

класс-40,2 кв.м 

Учебно-

вспомогательные: 

Кабинет № 201 – 

13,5 кв.м. 

Кабинет № 204 – 

21,1 кв.м. Кабинет 

№ 205- 30,7 кв.м 

Кабинет № 206- 

Оперативное 

управление 

Департамент 

имущества и 

земельных 

отношений 

Костромской 

области 

-Санитарно-

эпидемиологическое 

заключение ФБУЗ 

«Центр гигиены и 

эпидемиологии» в 

Костромской области   

№44.КЦ.01.000.М000526.

11.11 от 03.11.2011г. 

 

-Распоряжение главного 

государственного 

инспектора г. Костромы 

по пожарному надзору от 

-Экспертное заключение от 

03.11.2011 № 220-Д 

 

 

 

 

 

 

-Акт проверки готовности 

ОГБУ ДПО «Костромской 

областной учебно-

методический центр» к 2022-

2023 учебному году от 
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15,9 кв.м. 

Кабинет № 207- 

25,1 кв.м. 

Кабинет № 209 – 

25,6кв.м. 

Кабинет № 301 – 

28,6 кв.м. 

Кабинет № 302 – 

22,2 кв.м 

Кабинет № 303 – 

29,8 кв.м. 

14.09.2017 № 120 16.08.2022г., приложение к 

приказу департамента 

культуры Костромской 

области от 23.08.2022 № 117. 

 

Декларация пожарной 

безопасности от 28.10.2022г. 

№ 34401000-ТО-000298 

Территориальный отдел 

надзорной деятельности и 

профилактической работы 

(г. Кострома) 

Раздел 2. Обеспечение образовательной деятельности объектами и помещениями социально-бытового назначения 

№ 

п/п 

Объекты и помещения Фактический 

адрес 

объектов 

и помещений 

Форма владения, 

пользования 

(собственность, 

оперативное 

управление, аренда, 

безвозмездное 

пользование и др.) 

Наименование 

организации-

собственника 

(арендодателя, 

ссудодателя и др.) 

Реквизиты и сроки 

действия 

правоустанавливающих 

документов 

1 Помещения для 

работы медицинских 

работников 

-    

2 Помещения для питания 

обучающихся, 

воспитанников и 

работников 

-    
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3 Объекты хозяйственно-

бытового и санитарно-

гигиенического назначения 

г. Кострома,  

ул. 1 Мая, д. 24 

Оперативное 

управление 

Департамент 

имущества и 

земельных отношений 

Костромской области 

Свидетельство 44-АБ  

№ 540248 от 27.09.2011 г. 

Свидетельство 44-АБ  

№ 651670 от 09.08.2013 г. 

4 Помещения для 

круглосуточного 

пребывания, для сна и 

отдыха обучающихся, 

воспитанников, общежития 

-    

5 Объекты для проведения 

специальных 

коррекционных занятий 

-    

6 Объекты физической 

культуры и спорта 

-    

Раздел 3. Обеспечение образовательного процесса оборудованными учебными кабинетами, объектами 

 для проведения практических занятий 

№ 

п/п 

Уровень, ступень образования, вид 

образовательной программы 

(основная /дополнительная), 

направление подготовки, 

специальность, профессия, 

наименование предмета, 

дисциплины (модуля) в 

соответствии с учебным планом 

Наименование 

оборудованных 

учебных кабинетов, 

объектов для 

проведения 

практических занятий с 

перечнем основного 

оборудования 

Фактический 

адрес 

учебных 

кабинетов и 

объектов 

Форма владения, 

пользования 

(собственность,оперативное 

управление, аренда, 

безвозмездное пользование 

и др.) 

Реквизиты и сроки 

действия 

правоустанавливающих 

документов 
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1 ОГБУ ДПО «Костромской 

областной учебно-методический 

центр» Дополнительное 

профессиональное образование - 

курсы повышения квалификации 

Аудитория №101 

- фортепиано (2); 

- проектор; 

- ноутбук; 

- доска д/фломастера; 

- стол преподавателя; 

- парты (15) 

- лавки (15) 

 

Аудитория № 208 

- фортепиано (1); 

- проектор; 

- ноутбук; 

- доска д/фломастера; 

- стол преподавателя; 

- стол письменный (19) 

- стул (35) 

-wifi 

 

Компьютерный класс 

- компьютер (10); 

- стол преподавателя; 

- стол письменный (10); 

- стул (10) 

- интернет 

г. Кострома,  

ул. 1 Мая,  

д. 24 

Оперативное управление Свидетельство 44-АБ  

№ 540248 от 27.09.2011 г. 

Свидетельство 44-АБ  

№ 651670 от 09.08.2013 г 
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4. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 

ЗА ОТЧЕТНЫЙ ПЕРИОД 

 

С целью формирования и всестороннего удовлетворения образовательных и 

культурных потребностей граждан, общества, государства, в соответствии со своим 

Уставом и Программой развития на 2021-2025 годы, ОГБУ ДПО «Костромской 

областной учебно-методический центр» выполнил задачи по реализации 

образовательных и культурно-просветительских программ, рассчитанных на 

различные возрастные категории и социальные статусы граждан Российской 

Федерации. 

1) Проведено мероприятий– 163 единиц: 

− КПК – 33 ед.;  

− Курсы переподготовки – 3 ед.; 

− Семинары – 14 ед.; 

− Мастер-классы – 2 ед.; 

− Открытые уроки – 10 ед.; 

− Вебинары – 7 ед.; 

− Заседания – 18 ед.; 

− Консультации – 39 ед.; 

− Творческие мероприятия: конкурсы, выставки, олимпиады, флешмобы – 35 ед.; 

− Конференция – 1 ед.; 

− Летняя творческая смена – 1 ед. 

Охвачено 4868 человек:  

− КПК –225 чел.; 

− Курсы переподготовки – 12 чел.; 

− Семинары – 206 чел.; 

− Мастер-классы – 237 чел.; 

− Открытые уроки – 20 чел.; 

− Вебинары – 163 чел.; 

− Заседания – 360 чел.; 

− Консультации – 700 чел; 

− Творческие мероприятия: конкурсы, выставки, олимпиады, флешмобы – 4082 

чел.;   

− Конференция – 100 чел.; 

− Летняя творческая смена – 12 чел. 

Целенаправленная работа учреждения с одаренными детьми, молодежью, 

инвалидами, гражданами старшего поколения, многодетными и приемными семьями.  

Количество мероприятий (ед.) 

− в 2024 году - 36 

− в 2023 году - 34 

Увеличение (2023 год /2024 год) + 6% 

 

2)  Общее количество посещений (чел.)  

в 2024 году 4182 

в 2023 году 3500 

Увеличение (2023 год /2024 год) + 19,5%  

  

3) Количество посещения учреждения (чел.) 
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− детьми 1190 

− молодежью 462 

− инвалидами 0 

− гражданами старшего поколения 2530 

Общее число посетителей мероприятий учреждений в оффлайн режиме (на 

стационаре, на выезде, на открытых площадках и пр. (кроме посетителей 

мероприятий онлайн): 

− в 2024 году 4342 

− в 2023 году 3444 

Увеличение (2022 год /2023 год) + 26%. 

Количество методических, информационных, сценарных материалов, 

разработанных и направленных в иные учреждения и социально-ориентированные 

некоммерческие организации в 2024 году - 705 единиц, это на 9 единиц больше, чем в 

2023 году. 

      Количество работающих в учреждении всего (человек) в 2024 – 14 чел.; 2023 – 14 

чел.; в 2022 г. – 16.  

Доля высококвалифицированных работников увеличилась на 28,5 %: 

в отчетном году – 100 % 

в году, предшествующем отчетному году -  77,8 % 

Количество человек, прошедших повышение квалификации в 2023 году 11 в: 

− АУКО «Центр охраны и условий труда» 

− КОУМЦ 

Количество человек, прошедших профессиональную подготовку в 2024 году 0 

Число сотрудников, прошедших в 2024 повышение квалификации в рамках 

национального проекта «Культура» 0 чел. 

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.  

 

ОГБУ ДПО «Костромской областной учебно-методический центр» (КОУМЦ) в  

соответствии с Уставом и Программой развития на 2021-2025 годы, с целью 

формирования и удовлетворения образовательных и культурных потребностей 

граждан, общества, государства, выполнил поставленные задачи, в 2023 году, по 

методическому сопровождению учреждений отрасли «Культура» Костромской 

области, реализации образовательных программ, рассчитанных на различные 

возрастные категории и социальные статусы граждан Российской Федерации.  

                Всего обучено в 2024 году 1923 человека: 

1) Курсов повышения квалификации – 33. Реализовано 16 образовательных 

программ. Всего обучено: 225 человек. 

2) Курсов профессиональной переподготовки – 3. Реализована 2 

образовательная программа. Всего обучено – 12 человек. 

Всего обучено на курсах повышения квалификации и переподготовки 

- 237 человек. 

3) 1-2х дневных мероприятий повышения квалификации: семинарах, 

вебинарах,  мастер-классов, открытых уроках, заседаниях методических 

объединений, консультаций, имеющих образовательную, методическую 

направленность– 90 ед. Участники – 1686 человек. 

 

В рамках федерального проекта «Творческие люди» национального проекта 

«Культура» в 2024 году, согласно региональной квоты, КОУМЦ организовано  
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повышение квалификации 257 работников учреждений культуры г. Костромы 

и Костромской области на базе 10 Российских Центров непрерывного образования и 

повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры: 

формирование заявок на повышение квалификации, ежемесячный мониторинг и 

контроль выполнения региональной квоты, документальное сопровождение, 

предоставление отчетности в департамент культуры Костромской области. 

 

 Проведена организационная и экспертная работа по аттестации преподавателей, 

концертмейстеров учреждений дополнительного и среднего профессионального 

образования отрасли «Культура» Костромской области. Привлечено к работе 27 

экспертов в объеме 1545 часов за год. Через процедуру аттестации проведено 140 

преподавателей и концертмейстеров, что на 30 человек больше, по сравнению с 2023 

годом.   30 августа 2023 года организована и проведена Региональная конференции 

руководителей образовательных организаций, специалистов в сфере культуры и 

искусств Костромской области «Проведение единой государственной политики в 

сфере художественного образования, сохранение традиций развития сети детских 

школ искусств Костромской области».  

Конференция проведена с целью взаимодействия органов власти и 

профессионального сообщества в вопросах сохранения, развития деятельности 

образовательных учреждений в сфере культуры и искусства Костромского региона в 

условиях реализации Национального проекта «Культура» и Плана мероприятий 

(«дорожная карта») по перспективному развитию детских школ искусств по видам 

искусств на 2018-2024 годы. 

28 августа 2024 года организована и проведена Региональная конференции 

руководителей образовательных организаций, специалистов в сфере культуры и 

искусств Костромской области «Образовательное культурное пространство 

Костромской области: реалии, проблемы, перспективы».  

 

Конференция проведена с целью взаимодействия органов власти и 

профессионального сообщества в вопросах сохранения, развития деятельности 

образовательных учреждений в сфере культуры и искусства Костромского региона в 

условиях реализации Национального проекта «Культура» и Плана мероприятий 

(«дорожная карта») по перспективному развитию детских школ искусств по видам 

искусств на 2018-2024 годы. 

Участвовало 100 человек. В работе Конференции приняли участие: директор 

департамента культуры Костромской области М. А. Назина, директор КОУМЦ  Л.В. 

Арсланова, руководители детских музыкальных, художественных школ, школ 

искусств Костромской области - 52 учреждения, Костромского областного 

музыкального колледжа, Буйского областного колледжа искусств, Костромского 

областного колледжа культуры, специалисты департамента культуры Костромской 

области, органов управления культуры 30-ти муниципальных образований 

Костромской области. 

С целью выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и 

молодежи, Костромским областным учебно-методическим центром реализуется 

образовательный творческий проект для одарённых детей - Летняя творческая смена 

«Ступень к совершенству». Ежегодно в ней принимают участие учащиеся 

учреждений дополнительного образования Костромской области. Участие в летней 

творческой смене дает возможность детям обогатить свои знания, расширить 

возможности для развития и применения своих творческих способностей, обменяться 

опытом со своими товарищами, получить квалифицированную помощь и 
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консультации у лучших преподавателей и специалистов в области культуры и 

искусства. Для одарённых детей (10-17лет), обучающихся в учреждениях 

дополнительного образования Костромской области, в период с 05 – 18 августа 2024 

г. на базе КОУМЦ, реализован образовательный творческий проект - летняя 

творческая смена «Ступень к совершенству, народные промыслы» (приняли участие 

12 воспитанников). В рамках проекта проведены мастер-классы, лекции-презентации, 

экскурсионные выезды по образовательным туристическим маршрутам. 

 Проведены еженедельные рабочие совещания методистов КОУМЦ, 

ежемесячные заседания Методического Совета КОУМЦ. 

Дважды в год проведены заседания всех Методических объединений 

преподавателей ДШИ Костромской области. 

 

5.1. Сравнительный анализ деятельности. 

 

Следующая таблица отражает анализ количества проведённых 

образовательных мероприятий и количество обучившихся за 4 года: 

Форма 

проведения 

мероприятия 

2021 год год 2022 год 2023 год 2024 год 

Кол-во 

курсов 

 

Кол-во 

чел 

 

Кол-во 

курсов 

 

Кол-

во 

челов

ек 

Кол-во 

курсов 

 

Кол-

во 

челов

ек 

Кол-

во 

курсо

в 

 

Кол-

во 

челов

ек 

Курсы 

повышения 

квалификации 

32 401 38 341 27 322 33 225 

Курсы  

переподготовк

и 

3 9 2 14 2 7 3 12 

Всего 35 410 40 355 

 

29 329 36 237 

               
      Как показывает таблица, в 2024 году по сравнению с 2023 годом, увеличилось 

общее количество проведенных образовательных курсов на 7 единиц (на 24%). 

      Уменьшилось общее количество обучаемых на 92 чел (на 28%) в связи с оттоком 

обучающихся на бесплатные курсы повышения квалификации в рамках федерального 

проекта «Творческие люди» национального проекта «Культура» и отсутствии заявок.        

 

Сравнительная таблица проведения одно-двухдневных мероприятий: 

семинары, вебинары, мастер-классы, открытые уроки, заседания методических 

объединений, консультации 

Форма 

провед

ения 

2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 

Кол-во 

меропр

Кол-во 

челове

Кол-во 

меропр

Кол-во 

челове

Кол-во 

меропр

Кол-во 

челове

Кол-во 

меропр

Кол-во 

челове

0 100 200 300 400 500

2022

2024

Обучаемых на курсах

Курсов
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меропр

иятия 

иятий к иятий к иятий к иятий к 

семина

ры, 

вебина

ры, 

мастер

-

классы

, 

откры

е 

уроки, 

заседа

ния 

методи

ческих

, 

консул

ьтации 

и др. 

20 1263 

 

22 1253 

 

19 1764 90 1686 

 

          
Количество обучаемых на них уменьшилось на 78 человек (- 4,3%). Общее число 

семинаров, вебинаров, мастер-классов, открытых уроков, заседаний методических, 

консультаций увеличилось на 71 единицу. Увеличение связано с правильным 

подсчетом и разделением мероприятий по категориям.  

ВСЕГО 

обучающих 

мероприятий по 

разделу 

2021 г. 2022 г.  2023 г. 2024 г. 

Кол-во 

меропр

иятий 

Кол-

во 

челов

ек 

Кол-во 

меропр

иятий 

Кол-во 

челове

к 

Кол-во 

меропр

иятий 

Кол-

во 

челов

ек 

Кол-

во 

мероп

рияти

й 

Кол-

во 

челов

ек 

55 1673 62 1708 48 2093 126 1923 

0 500 1000 1500 2000

2021

2022

2023

2024

Участников

Мероприятий
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Количество мероприятий образовательной направленности увеличилось на 78 единиц. 

Общее число обучаемых уменьшилось на 8,8%. 

 

 

5.2. Курсы повышения квалификации: 

За отчётный период образовательный процесс в рамках 27 курсов повышения 

квалификации различной направленности осуществлялся путём освоения 16 

дополнительных профессиональных образовательных программ: 

0 500 1000 1500 2000 2500

2021

2022

2023

2024

Обучаемых и слушателей 
на КПК, семинарах, мастер-
классах
Мероприятий: КПК, 
семинары, мастер-классы

№ 

п/п 

Дата 

проведения 

Наименование мероприятия Количество 

обучившихся 

(чел.) 

1.  25-27 января 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Управление детской 

школой искусств». 

Объем – 18 час. 

3 

2.  30 января-02 

февраля 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Методическая 

деятельность образовательного учреждения 

отрасли «Культура». 

Объем – 36 час. 

4 

3.  27-28 февраля 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Основы 

информационной библиотечной системы». 

Объем – 16 час. 

4 

4.  13-14 марта 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Основы 

информационной библиотечной системы». 

Объем – 16 час. 

2 

5.  25 марта-01 

апреля 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Организация 

деятельности разновозрастного отряда (РВО)». 

Объем – 36 час. 

8 
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6.  20 апреля-07 мая 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Контрактная 

система в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и 

муниципальных нужд». 

Объем – 108 час. 

2 

7.  05-06 июня 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Основы 

информационной библиотечной системы». Объем 

– 16 час. 

2 

8.  05-09 июня 

2023 года. 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Современные 

образовательные технологии в классе струнно-

смычковых инструментов» для преподавателей 

ДШИ, профессиональных образовательных 

учреждений отрасли «Культура». Объем – 36 час. 

10  

9.  09-17 июня 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Организация 

деятельности разновозрастного отряда (РВО)». 

Объем – 72 час. 

11 

10.  19-27 июня 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Организация 

деятельности разновозрастного отряда (РВО)». 

Объем – 72 час. 

12 

11.  29 июня-02 

июля 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Методическая 

деятельность образовательного учреждения 

отрасли «Культура». 

Объем -36 час. 

2 

12.  26 июля-12 

августа 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «44 ФЗ-Контрактная 

система в сфере закупок товаров, работ и услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд». 

Объем – 108 час. 

20 

13.  27 сентября-13 

октября 

2023 года 

 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Контрактная 

система в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных 

нужд». 

Объем – 108 час. 

1 
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14.  30 октября-03 

ноября 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Современные 

технологии и традиционные методики обучения в 

классе баяна и аккордеона». 

Объем – 36 час. 

18 

15.  30 октября-03 

ноября 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Теория и практика 

преподавания вокально-хорового искусства: 

традиции и новаторство», для преподавателей 

вокально-хоровых дисциплин ДШИ и 

профессиональных образовательных организаций 

отрасли «Культура». 

Объем – 36 час. 

9 

16.  30 октября-03 

ноября 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Современные 

методики преподавания музыкально-

теоретических дисциплин в ДМШ и ДШИ». 

Объем – 36 час. 

18 

17.  08-10 ноября 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Проведение 

адресной работы с участниками специальной 

военной операции на Украине и членами их 

семей». 

Объем – 24 час. 

50 

18.  01-17 ноября 

2023 года 

«Педагогические технологии и принципы их 

формирования в социокультурной среде. 

Методические аспекты преподавания 

специальных дисциплин с учетом возрастных 

особенностей обучающихся», 72 часа. Очно с 

применением дистанционных технологий и 

электронного обучения. Для ОГБ ПОУ 

«Костромской областной музыкальный колледж». 

Объем – 72 час. 

56 

19.  13-30 ноября 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «44ФЗ-Контрактная 

система в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных 

нужд». 

Объем – 108 час. 

3 

20.  14-17 ноября 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Методическая 

деятельность образовательного учреждения 

отрасли «Культура». 

Объем – 36 час. 

4 
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Проведено 27 курсов. Обучено – 322 чел. Реализовано 16 образовательных 

программ. 

5.3 Курсы профессиональной переподготовки: 

21.  20-23 ноября 

2023 года 

 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Проведение 

адресной работы с участниками специальной 

военной операции на Украине и членами их 

семей». 

Объем – 40 час 

46 

22.  29-30 ноября 

2023 года 

 

Курсы повышения квалификации 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Основы 

информационной библиотечной системы». Объем 

– 16 час. 

3 

23.  07-18 декабря 

2023 года 

 

Курсы повышения квалификации 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Современные 

технологии управления». 

Объем – 72 час. 

1 

24.  11-22 декабря 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Организация 

детальности разновозрастного отряда  (РВО)». 

Объем – 72 час. 

7 

25.  11-15 декабря 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Методическая 

деятельность образовательного учреждения 

отрасли «Культура». 

Объем – 36 час. 

2 

26.  13-22 декабря 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «44 ФЗ-Контрактная 

система в сфере закупок товаров, работ и услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд». 

Объем – 108 час. 

15 

27.  25-27 декабря 

2023 года 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Декоративно-

прикладное искусство: традиционные и 

современные техники художественного 

творчества» 

Объем – 36 час. 

9 

№ 

п/п 

Дата 

проведения 

Наименование мероприятия Количество 

обучивших

ся 

(чел.) 
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Проведено 2 курса профессиональной переподготовки. Обучено – 7 человек. 

Реализована 1 образовательная программа. 

 

5.4. Семинары, вебинары, мастер – классы, конференции: 

За отчётный период образовательный процесс в рамках 33 курса повышения 

квалификации различной направленности осуществлялся путём освоения 16 

дополнительных профессиональных образовательных программ: 

1)  03 апреля-19 

мая 

2023 года 

«Менеджмент в сфере культуры». 

Объем – 250 час. 
6 

2)  24 ноября – 

27 декабря 

2023 года 

«Менеджмент в сфере культуры». 

Объем – 250 час. 
1 

№ 

п/п 
Дата проведения Наименование мероприятия 

Количество 

обучившихс

я 

(чел.) 

1 29.03-14.04.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Контрактная 

система в сфере закупок товаров, работ и услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд». Объем 108 час. 

 

2 

 

2 
18.11-04.12.2024 

 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Контрактная 

система в сфере закупок товаров, работ и услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд». Объем 108 час. 

 

3 

3 02.12-04.12.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Основы мед 

грамотности и оказание первой помощи 

пострадавшим». Объем 23 часа 

 

32 

 

4 13.12-16.12.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Основы мед 

грамотности и оказание первой помощи 

пострадавшим». Объем 23 часа 

11 

 

5 10.06- 16.06.2024г. 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Основы 

информационной библиотечной системы», 36 

час 

9 



25 
 

6 
17.06-30.06.2024 

 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Основы 

медицинской грамотности», 72 час. 

33 

7 
13.11-22.11.2024 

 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе 

«Общепрофессиональные компетенции 

преподавателя профессионального 

образовательного учреждения культуры», 72 

час. 

22 

8 18.11-27.11.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Особенности 

работы с инвалидами и лицами с ОВЗ в 

учреждениях культуры", 72 час. 

6 

9 16.12-25.12.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Особенности 

работы с инвалидами и лицами с ОВЗ в 

учреждениях культуры", 72 час. 

2 

10 23.12-29.12.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Особенности 

работы с инвалидами и лицами с ОВЗ в 

учреждениях культуры", 72 час. 

2 

11 26.02-14.03.2024г. 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Контрактная 

система в сфере закупок товаров, работ и услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд». Объем 108 час. 

 

1 

 

12 23.05-05-06.2024г. 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Контрактная 

система в сфере закупок товаров, работ и услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд». Объем 108 час. 

 

1 

13 10.06-16.06.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Современные 

методики преподавания музыкально-

теоретических дисциплин в ДМШ и ДШИ», 36 

час 

1 

14 
29.10-02.11.2024 

 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе Современные 

технологии преподавания в классе 

26 
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фортепиано. Теория и практика", 36 час 

15 29.10-02.11.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Традиции и 

инновации в методике обучения в классе 

духовых и ударных инструментов в ДМШ, 

ДШИ", 36 час 

1 

16 29.10-02.11.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Теория и 

практика преподавания вокально-хорового 

искусства: традиции и новаторство", 36 час. 

3 

17 29.10-02.11.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Современные 

методики преподавания музыкально-

теоретических дисциплин в ДМШ и ДШИ», 36 

час 

5 

18 29.10-02.11.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Народные 

инструменты: гитара», 36 час 

10 

19 11.11-16.11.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Преподаватель 

ИЗО и ДПИ», 36 час 

9 

20 
11.11-27.11.2024 

 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Контрактная 

система в сфере закупок товаров, работ и услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд». Объем 108 час. 

1 

21 
20.11-29.11.2024 

 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Особенности 

работы с инвалидами и лицами с ОВЗ в 

учреждениях культуры", 72 час 

1 

22 
25.11-30.11.2024 

 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «для 

преподавателей и специалистов фольклорного 

направления», 36 час 

4 

23 16.12-20.21.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Преподаватель 

ИЗО и ДПИ», 36 час 

2 

24 16.12-20.21.2024 
Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 
2 
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образовательной программе «Обеспечение 

доступности услуг для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с применением 

дистанционных технологий», 32 час 

25 23.12-27.12.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Современные 

методики преподавания музыкально-

теоретических дисциплин в ДМШ и ДШИ», 36 

час 

2 

26 15.04.-07.05.2024г. 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Организация 

деятельности разновозрастного отряда», 72 

часа. 

 

27 15.05.-31.05.24 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Организация 

деятельности разновозрастного отряда», 72 

часа. 

 

28 03.06.-08.06.2024г. 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Основы 

информационной библиотечной системы», 36 

час 

 

29 03.06.-16.06.2024г. 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Особенности 

работы с инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья в 

учреждениях культуры», 72 час 

 

30 15.07-26.07.2024г. 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Организация 

деятельности разновозрастного отряда», 72 

часа. 

 

31 
16.10-22.10.2024 

 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Основы 

информационной библиотечной системы», 36 

час 

 

32 

 

16.10-31.10.2024 

 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Особенности 

работы с инвалидами и лицами с ОВЗ в 

учреждениях культуры", 72 час. 

 

33 20.10-04.11.2024 

Курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Особенности 

работы с инвалидами и лицами с ОВЗ в 
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 Проведено 33 курса повышения квалификации. Обучено – 225 чел. Реализовано 16 

образовательных программ. 

 

Курсы профессиональной переподготовки: 

Проведено 3 курса профессиональной переподготовки. Обучено – 12 чел. 

Реализованы 2 образовательные программы. 

 

Семинары, вебинары, мастер-классы, открытые уроки,  

заседания методических объединений , консультации: 

№ 

п/п 

Дата, место 

проведения 

Наименование мероприятия Количество 

обучившихс

я 

(чел.) 

Семинары 

1 29.10.2024 

 

Методический семинар «Методика работы в 

классе фортепиано» в рамках курсов повышения 

квалификации по дополнительной 

профессиональной образовательной программе 

Современные технологии преподавания в классе 

фортепиано. Теория и практика» 

16 

2 29.10.2024 Методический семинар «Методика работы в 

хоровом классе» в рамках курсов повышения 

квалификации по дополнительной 

профессиональной образовательной программе 

«Теория и практика преподавания вокально-

хорового искусства: традиции и новаторство» 

8 

3 29.10.2024 Методический семинар «Интерактивные формы 

обучения и проведения конкурсов, современные 

методики и учебные пособия по музыкально-

теоретическим дисциплинам» в рамках курсов 

2 

учреждениях культуры", 72 час. 

№ 

п/п 

Дата проведения Наименование мероприятия Количество 

обучивших

ся 

(чел.) 

1 29.10-29.12.2024 

Курсы профессиональной 

переподготовки по дополнительной 

профессиональной образовательной 

программе «Менеджмент в сфере 

культуры», 250 час 

10 

2 22.07-22.09.2024 

Курсы профессиональной 

переподготовки «Преподаватель отрасли 

Культура», 250 час 

1 

3 20.11.-29.12.24  

Курсы профессиональной 

переподготовки по дополнительной 

профессиональной образовательной 

программе «Менеджмент в сфере 

культуры», 250 час 

1 
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повышения квалификации по дополнительной 

профессиональной образовательной программе 

«Современные методики преподавания 

музыкально-теоретических дисциплин в ДМШ и 

ДШИ» 

4 29.10.24 Методический семинар «Анализ современного 

репертуара, начальный период обучения, игровой 

аппарат учащегося, особенности 

звукоизвлечения, инновационные методы 

обучения в классе преподавателя народных 

инструментов: гитары, домры, балалайки» в 

рамках курсов повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной 

образовательной программе «Народные 

инструменты: гитара» 

11 

5 28.03.2024 Методический семинар в рамках приема 

делегации по обмену опытом руководителей 

Детских школ искусств Ярославской области и 

управления культуры города Ярославля 

40 

6 По отдельному 

графику 

Методический семинар в рамках курсов 

повышения квалификации «Организация 

деятельности разновозрастного отряда (РВО)» 

27 

7 Методический семинар в рамках курсов 

повышения квалификации «Основы 

библиотечной системы» 

12 

8 Методический семинар в рамках курсов 

повышения квалификации «Обеспечение 

доступности услуг для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с применением 

дистанционных технологий» 

2 

9 Методический семинар в рамках курсов 

повышения квалификации «Особенности работы 

с инвалидами и лицами с ОВЗ в учреждении 

культуры» 

15 

10 Методический семинар в рамках курсов 

повышения квалификации «Основы медицинской 

грамотности в учреждениях культуры» 

33 

11 Методический семинар в рамках курсов 

повышения квалификации «Преподаватель ИЗО и 

ДПИ» 

11 

12 Методический семинар в рамках курсов 

повышения квалификации 

«Общепрофессиональные компетенции 

преподавателя профессионального 

образовательного учреждения культуры» 

22 

13 Методический семинар в рамках курсов 

повышения квалификации «Курсы повышения 

квалификации для преподавателей и 

специалистов фольклорного направления» 

4 

14 Методический семинар в рамках курсов 3 
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повышения квалификации «Современные 

методики преподавания музыкально-

теоретических дисциплин в ДМШ и ДШИ» 
вебинары 

15 20.12.2024 Вебинар «Базовые принципы работы 

исполнительского аппарата гитариста» 

Преподаватель: К.В. Ильгин, кандидат 

искусствоведения, профессор СПБ 

государственного Института культуры. 

8 

16 24.12.2024 Вебинар «Использование оборудования на основе 

технологии радиочастотной идентификации в 

деятельности библиотек» и «BiblioPRO- 

модульная система для автоматизации 

библиотечных процессов» 

48 

17 24.12.2024 Вебинар «Вопросы посадки, постановки и основы 

звукоизвлечения на баяне». Преподаватель: А. В. 

Дикоев профессор СПБ государственного 

Института культуры 

7 

18/21 

 

Ежеквартально 

(4 шт.) 

Ежеквартальные Вебинары для руководителей 

ДШИ, специалистов отделов культуры 

муниципальных образований Костромской 

области 

100 

Заседания методических объединений 

22/29 

 

9 направлений,  

1 раз в 

полугодие 

Заседания методических объединений 

преподавателей ДШИ Костромской области по 

отделениям: фортепиано, струнно-смычковых 

инструментов, музыкально-теоретических 

дисциплин, народных, духовых и ударных 

инструментов, изобразительных дисциплин, 

класса фольклора. 

360 

консультации 

30/42 В течение года 

(по отдельному 

графику) 

Методические индивидуальные консультации, 

оказание методической помощи преподавателям 

учреждений дополнительного образования, 

профессиональных специальных учебных 

заведений отрасли «Культура» по оформлению 

аттестационных документов на присвоение 

квалификационной категории. Подготовка   

аналитических отчётов, проведение процедуры 

экспертизы профессиональной деятельности 

преподавателей, подготовка экспертных карт, 

экспертных заключений. 

350 

43/55 В течение года 

(по отдельному 

графику) 

Методические консультации для руководителей 

учреждений дополнительного образования 

Костромской области по реализации 

дополнительных общеобразовательных 

предпрофессиональных программ в области 

искусств. 

250 

56/68 В течение года 

(по отдельному 

Методические индивидуальные консультации, 

оказание методической помощи по организации 

200 
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графику) детских разновозрастных объединений (РВО) 

Костромской области. 

мастер-классы 

69 

 

27.09-28.09.24 

г. 

Творческая мастерская «Новое 

передвижничество» ведущих деятелей культуры: 

Надежда Владимировна Аверина (хоровое 

искусство) – профессор Московской 

государственной консерватории им. П.И. 

Чайковского, художественный руководитель 

ДМХШ «Весна» им. А.С. Пономарева, кандидат 

искусствоведения 

180 

70 

29.09.-30.09.24 

г. 

Творческая мастерская «Новое 

передвижничество» ведущих деятелей культуры: 

 Рустем Наилевич Кудояров (фортепиано) –

 профессор Московской государственной 

консерватории им. П.И. Чайковского. 

57 

Открытые уроки 

71-90 В течение года 

(по отдельному 

графику) 

20 уроков 

«Школа педагогического мастерства» 

Открытые уроки по обмену опытом работы 

ведущих преподавателей  образовательных 

учреждений отрасли  «Культура», 

«Образование», в рамках региональной системы 

сопровождения (наставничества) педагогических 

работников в образовательных организациях. 

20 

ВСЕГО: 90 мероприятий, участников мероприятий образовательной направленности – 1686 

чел. 

 

5.5. Анализ данных формы статистического наблюдения 1-ПК 

 

В соответствии с формой статистического наблюдения 1-ПК, обучившихся на 

курсах повышения квалификации можно распределить по следующим показателям: 

1) Общее количество слушателей–237 человек: в том числе прошедших 

курсы повышения квалификации–225 человек и курсы профессиональной 

переподготовки–12 человек: 

в том числе: 

− работники предприятий и организаций–133 человека: в том числе 

прошедших курсы повышения квалификации–127 человек и курсы 

профессиональной переподготовки–6 человек, из них руководители–10 

человек; 

− работники образовательных организаций–104 человека, в том числе 

прошедших курсы повышения квалификации–98 человек и курсы 

профессиональной переподготовки-6 человек,  из них обученных 

руководителей нет; 

➢ педагогических работников–103 человека, в том числе прошедших курсы 

повышения квалификации–98 человек и курсы профессиональной 

переподготовки-5 человек,  в том числе:  
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➢ образовательных организаций, прошедших курсы повышения квалификации–

11 человек,  

➢ профессиональных образовательных организаций–28 человек, в том числе 

прошедших курсы повышения квалификации–23 человек и курсы  

профессиональной переподготовки-5 человек; 

➢ организаций дополнительного профессионального образования–8 человек,  

прошедших курсы повышения квалификации; 

➢ организаций дополнительного профессионального образования–56 человек,  

прошедших курсы повышения квалификации 

2)  Распределение слушателей по возрасту: 

моложе 25 лет – 12, 25 – 29 лет – 11 человек, 30-34 лет – 17 чел., 35-39 лет – 16 чел., 

40-44 года – 24 чел., 45-49 лет – 32 чел., 50-54 года – 45 чел., 55 -59 лет – 32 чел., 60-

64 лет – 28 чел., 65 лет и старше – 20 . 

          Таким образом: большую часть обучившихся составляют работники 

образовательных: 104 чел. Из общего числа обучившихся в КОУМЦ руководителей 

учреждений большую часть составляют руководители образовательных организаций 

– это детские школы искусств (ДШИ): 10 чел. По возрасту – большую часть 

обучившихся составляют работники 50-54 года: 45 чел. 

С целью получения информации для оценки уровня удовлетворения запросов 

обучающихся качеством образовательных услуг, предоставляемых КОУМЦ, 

регулярно проводились мониторинговые исследования. 

Отмечается высокий уровень удовлетворенности граждан качеством работы 

КОУМЦ.  

 

5.6. Мониторинг внутренней оценки качества дополнительных 

профессиональных образовательных программ 

Сводные результаты обработки электронных анкет входного и выходного 

(заключительного) мониторинга (в %), полученные автоматизированным способом:  

 

Входное анкетирование 
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Выходное анкетирование 2024 
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Таким образом, исходя из максимального уровня результатов исследования по 

всем показателям, можно констатировать, что реализация дополнительных 

профессиональных образовательных программ предоставлялась КОУМЦ в 2023 году 

качественно и положительно оценивалась целевой аудиторией. 

          Анализ электронных анкет заключительного мониторинга КПК, КПП показал 

удовлетворенность обучающихся составленными образовательными программами. 

Обучающиеся оценили уровень сложности, содержания программ, как адекватный, 

соответствующий современной практике. 

         Обучающимися указаны все формы занятий на курсах КОУМЦ как наиболее 

эффективные и полезные. 

         Обучение на курсах повышения квалификации по дополнительным 

профессиональным образовательным программам в течение года позволило 

руководителям и специалистам повысить уровень профессиональной 

компетентности, успешно пройти аттестацию на присвоение квалификационной 

категории. 

      Освоение дополнительных профессиональных образовательных программ 

различной направленности содействует руководителям и специалистам решению 

проблем в профессиональной деятельности.   

 

6. СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

 

Мероприятия по реализации культурно-просветительских программ, 

рассчитанных на различные возрастные категории и социальные статусы граждан 

Российской Федерации, в 2024 году, проводились с целью выявления и поддержки 

одарённых детей, творчески работающих преподавателей, повышения уровня 
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престижа музыкального и художественного искусства, привлечения внимания 

общественности к проблемам художественного образования в целом. 

Формами проведения мероприятий социально – культурной направленности 

являются конкурсы, олимпиады, фестивали, выставки, концерты, флешмобы, летние 

творческие смены.  

− Проведено всего мероприятий – 35 ед., 4082 человек 

− Летних творческих смен – 1 ед., 12 человек 

− Конференции – 1 ед., 100 человек 

− Участников всего – 4194 человека. 
 

6.1. Сравнительный анализ деятельности. 

Аналитическая таблица по количеству проведённых мероприятий и количеству 

участников за 4 года: 

Форма 

проведения 

мероприятия 

2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 

Кол

-во 

мер

опр

ият

ий 

Кол-

во 

челов

ек 

Кол

-во 

мер

опр

ият

ий 

Кол-

во 

челов

ек 

Кол-

во 

мероп

рияти

й 

Кол-во 

человек 

Кол-во 

меропри

ятий 

Кол-во 

человек 

Фестивали, 

концерты, 

форумы, метод. 

семинары 

 

1 

 

370 

 

5 

 

166 

 

4 

 

468 
8 246 

 

Художественные 

и фото выставки 

 

 

 

12 

 

 

481 

 

 

7 

 

 

216 

 

 

7 

 

 

224 

9 2923 

Конкурсы, 

олимпиады 

 

13 

 

1182 

 

17 

 

1576 

 

11 

 

1947 
16 905 

Тематические 

флешмобов 

 

4 

 

201 

 

4 

 

199 
1 39 2 8 

Итого: 30 2234 33 2157 23 2678 35 4082 

Согласно аналитических данных таблицы, по сравнению с 2023 годом 

количество мероприятий увеличилось на 12 единиц (на 52%), общее количество 

участников в 2024 году увеличилось на 1404 человека (+ 52,4 %). 

 
    

 
 

 

 

 

 

На базе КОУМЦ проведена 

региональная конференция, творческий 

проект - летняя творческая смена «Ступень к совершенству, народные промыслы». 

Форма 2021 г 2022 г 2023 г 2024 г 

2021

2022

2023

2024
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проведения 

мероприятия Кол-во 

меропр

иятий 

Кол-во 

меропр

иятий 

Кол-во 

меропр

иятий 

Кол-во 

меропр

иятий 

Кол-во 

мероп

рияти

й 

Кол-во 

челове

к 

Кол-

во 

мероп

рияти

й 

Кол-

во 

чело

век 

Конференции 1 200 1 100 1 70 1 100 

Летние 

творческие 

смены 

 

2 

 

40 

 

2 

 

30 

 

2 

 

27 

1 12 

Всего: 3 240 3 130 3 97 2 112 

Увеличилось количество участников, по сравнению с 2023 годом на 15 человек (+15,5 %). 

 

К перечню творческих мероприятий, проведённых в 2024 году, относятся:  

 

6.2. Фестивали, концерты: 

 

№ Дата 

проведен

ия 

Наименование мероприятия Количество 

участников 

1 18.02.2024 

Методический семинар Л. К. Харинюк, Заслуженной 

артистки России, солистки Ярославского 

муниципального оркестра русских народных 

инструментов «Струны Руси», основателя Ансамбля 

народной песни «Северянка», преподавателя ДШИ им. Л. 

В. Собинова, г. Ярославль, в рамках Межрегионального 

конкурса солистов и вокальных ансамблей учащихся 

детских школ искусств «Наполним музыкой сердца», для 

участников конкурса и их наставников 

35 

2 25.02.2024 

Методический семинар Э. В. Бобровой, к.п.н. доцента 

кафедры музыки ИКИ КГУ, в рамках Регионального 

фестиваля-концерта учащихся фортепианного отделения 

ДМШ, ДШИ «По клавишам рояля…», для участников 

конкурса и их наставников 

35 

3 25.02.2024 

Региональный фестиваль-концерт учащихся 

фортепианного отделения ДМШ, ДШИ «По клавишам 

рояля…» 

63 

4 16.03.2024 

Методический семинар Л. В. Малановой, преподавателя 

высшей квалификационной категории ОГБ ПОУ 

«Костромской областной музыкальный колледж», в 

рамках Региональной теоретической олимпиады среди 

обучающихся 4-х, 5-х классов (с 7-9 летними сроками 

обучения) и 3-х, 4-х классов (с 5-летним сроком 

обучения) ДМШ, ДШИ, для участников олимпиады и их 

наставников,  демонстрация  видео-лекций А. А. 

Укурчинова, преподавателя  ОГБ ПОУ «Костромской 

областной музыкальный колледж», к 120-летию М. И.  

Глинки. 

10 

5 17.03.2024 
Методический семинар А. Н. Юрина, артиста и солиста 

симфонического оркестра Ярославской государственной 

30 
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филармонии, руководителя отделения духовых 

инструментов, преподавателя МУДО города Ярославля 

Детская школа искусств им. Д. Когана,  Детская школа 

искусств им. Н. Алмазова, в рамках VIII Открытого 

регионального конкурса юных исполнителей на духовых 

и ударных инструментах «Юные дарования России» 

среди обучающихся учреждений дополнительного 

образования и профессиональных образовательных 

учреждений отрасли «Культура, для участников конкурса 

и их наставников 

6 23.03.2024 

Методический семинар, консультации Л. Н. Гуревич, 

доцента кафедры скрипки и альта Санкт – Петербургской 

консерватории, заведующей струнным отделом 

Музыкального училища им. Н. А. Римского – Корсакова, 

в рамках Межрегионального конкурса юных 

исполнителей на струнно-смычковых инструментах " 

Dolce viola»,  для участников конкурса и их наставников. 

35 

7 31.03.2024 

Методический семинар, консультации М. П. Сальникова, 

солиста Тверской академической филармонии, баяниста-

виртуоза, лауреата международных конкурсов, в рамках 

Межрегионального конкурса юных исполнителей на 

баяне и аккордеоне среди учащихся учреждений 

дополнительного образования и профессиональных 

образовательных учреждений отрасти «Культура», для 

участников конкурса и их наставников 

15 

8 07.04.2024 

Методический семинар М.Д. Корноухова для участников 

конкурса и их наставников в рамках Межрегионального 

конкурса «Знаменательная дата», посвященного 120 - 

летию со дня рождения Дмитрия Кабалевского 

46 

9 
22.08-

26.08 2024  

Организация поездки делегации Костромской области на 

Международный детский культурный форум г. Москва 
12 

                                                                                             ВСЕГО: 9                            281 

 

6.3. Художественные и фото выставки: 

№ Дата 

проведения 

Наименование мероприятия Количество 

участников 

1 март 

Выставка на базе КГСХА работ участников VII 

Открытой региональной олимпиады по академическому 

рисунку среди учащихся детских художественных школ 

и художественных отделений детских школ искусств 

400 

2 март 

Выставка художественного творчества преподавателей 

художественных отделений ДШИ, ДХШ Костромской 

области «Весенняя палитра», посвященная 

празднованию 80-й годовщины образования 

Костромской области и Международному женскому 

дню 8 марта. 

322 

3 май 
Выставка конкурсных художественных работ учащихся 

детских художественных школ, художественных 
189 
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отделений детских школ искусств, изостудий г. 

Костромы, Костромской области «Спасибо деду за 

Победу!», посвященная 79-й годовщине Победы в 

Великой Отечественной Войне 1941-1945 годов. 

4 
Август-

октябрь 

Региональный конкурс изобразительного и 

декоративно-прикладного искусства среди учащихся и 

преподавателей ДХШ и художественных отделений 

ДШИ «Люблю тебя, мой край Костромской!», 

посвященный празднованию 80-й годовщины 

образования Костромской области 

1435 

5 август 

Выставка художественного творчества учащихся 

учреждений дополнительного образования 

Костромской области по итогам летней смены «Ступень 

к совершенству» 

71 

6 август 

Издание буклета по итогам Творческого проекта: летняя 

творческая смена «Ступень к совершенству», учащихся 

учреждений дополнительного образования, 2024 год. 

402 

7 02.12.2024 

«Памяти неизвестного солдата» 

Виртуальная региональная выставка 

творческих работ учащихся ДХШ, художественных 

отделений ДШИ и художественных студий 

Костромской области, посвященная празднованию Дня 

Неизвестного солдата. 

20 

8 09.12.2024 

Виртуальная региональная выставка творческих работ 

учащихся ДХШ, художественных отделений ДШИ и 

художественных студий Костромской области, 

посвященная празднованию Дня Неизвестного солдата 

и Дня Героев Отечества "Воинам земли русской 

20 

9 26.12.2024 

«Зимние забавы» Виртуальная региональная выставка 

творческих работ учащихся ДХШ и художественных 

отделений ДШИ 

64 

  ВСЕГО: 9 2923 

 

6.4. Конкурсы, олимпиады: 

 

№ Дата 

проведения 

Наименование мероприятия Количество 

участников 

1 18.02.2024 Межрегиональный конкурс солистов и вокальных 

ансамблей учащихся детских школ искусств «Наполним 

музыкой сердца». 

110 

2 

02.03.2024 

VII Открытая региональная олимпиада по 

академическому рисунку среди обучающихся ДХШ и 

художественных отделений ДШИ Костромской области 

24 

3 

16.03.2024 

Региональная теоретическая олимпиада среди 

обучающихся  4-х, 5-х классов (с 7-9 летними сроками 

обучения) и 3-х, 4-х классов (с 5-летним сроком 

обучения) ДМШ, ДШИ 

14 

4 
23.03.2024 

Межрегиональный конкурс юных исполнителей на 

струнно-смычковых инструментах «Dolce viola» 
170 

https://оумц.рф/index.php/2015-09-27-10-50-52/polozheniya/provodimye-koumts/1717-virtualnaya-regionalnaya-vystavka-tvorcheskikh-rabot-uchashchikhsya-dkhsh-khudozhestvennykh-otdelenij-dshi-i-khudozhestvennykh-studij-kostromskoj-oblasti-posvyashchennaya-prazdnovaniyu-dnya-neizvestnogo-soldata-i-dnya-geroev-otechestva-voinam-zemli-russkoj-s-2-dekabrya-2022
https://оумц.рф/index.php/2015-09-27-10-50-52/polozheniya/provodimye-koumts/1717-virtualnaya-regionalnaya-vystavka-tvorcheskikh-rabot-uchashchikhsya-dkhsh-khudozhestvennykh-otdelenij-dshi-i-khudozhestvennykh-studij-kostromskoj-oblasti-posvyashchennaya-prazdnovaniyu-dnya-neizvestnogo-soldata-i-dnya-geroev-otechestva-voinam-zemli-russkoj-s-2-dekabrya-2022
https://оумц.рф/index.php/2015-09-27-10-50-52/polozheniya/provodimye-koumts/1717-virtualnaya-regionalnaya-vystavka-tvorcheskikh-rabot-uchashchikhsya-dkhsh-khudozhestvennykh-otdelenij-dshi-i-khudozhestvennykh-studij-kostromskoj-oblasti-posvyashchennaya-prazdnovaniyu-dnya-neizvestnogo-soldata-i-dnya-geroev-otechestva-voinam-zemli-russkoj-s-2-dekabrya-2022
https://оумц.рф/index.php/2015-09-27-10-50-52/polozheniya/provodimye-koumts/1717-virtualnaya-regionalnaya-vystavka-tvorcheskikh-rabot-uchashchikhsya-dkhsh-khudozhestvennykh-otdelenij-dshi-i-khudozhestvennykh-studij-kostromskoj-oblasti-posvyashchennaya-prazdnovaniyu-dnya-neizvestnogo-soldata-i-dnya-geroev-otechestva-voinam-zemli-russkoj-s-2-dekabrya-2022
https://оумц.рф/index.php/2015-09-27-10-50-52/polozheniya/provodimye-koumts/1717-virtualnaya-regionalnaya-vystavka-tvorcheskikh-rabot-uchashchikhsya-dkhsh-khudozhestvennykh-otdelenij-dshi-i-khudozhestvennykh-studij-kostromskoj-oblasti-posvyashchennaya-prazdnovaniyu-dnya-neizvestnogo-soldata-i-dnya-geroev-otechestva-voinam-zemli-russkoj-s-2-dekabrya-2022
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5 

31.03.2024 

Межрегиональный конкурс юных исполнителей на 

баяне и аккордеоне среди учащихся учреждений 

дополнительного образования и профессиональных 

образовательных учреждений отрасли «Культура», 

посвященный 79-й годовщине Победы в Великой 

Отечественной войне. 

17 

6 март 

VIII Открытый региональный конкурс юных 

исполнителей на духовых и ударных инструментах 

«Юные дарования России» среди обучающихся 

учреждений дополнительного образования и 

профессиональных образовательных учреждений 

отрасли «Культура» 

39 

7 07.04.2024 

Межрегионального конкурса юных пианистов-

исполнителей и преподавателей фортепиано, 

посвященного 120-летию со дня рождения    Д. Б. 

Кабалевского «Знаменательная дата». 

46 

8 20.04.2024 

Региональная олимпиада по музыкальной литературе 

среди учащихся ДМШ и ДШИ Костромской области: 

7,8 (9) классы по программам с 7,8(9) –летним сроком 

обучения и 4,5 классы по программам с 5-летним 

сроком обучения, к 180-летию со дня рождения Н. А. 

Римского-Корсакова 

8 

9 21.04.2024 

Межрегионального конкурса исполнителей на 

классической гитаре среди учащихся учреждений 

дополнительного образования и профессиональных 

образовательных учреждений отрасли «Культура» 

36 

10 29.04.2024 

Региональный конкурс художественных работ 

учащихся детских художественных школ, 

художественных отделений детских школ 

искусств, изостудий г. Костромы, Костромской области 

«Спасибо деду за Победу!», 

посвященный 79-й годовщине Победы в Великой 

Отечественной Войне 1941-1945 годов 

71 

11 03.06.2024 

Региональная выставка - конкурс детского рисунка  

учащихся детских художественных школ, 

художественных отделений детских школ искусств, 

изостудий Костромской области «Мой любимый 

литературный герой сочинения А. С. Пушкина», к 225-

летию со дня рождения А. С. Пушкина 

37 

12 10.06.2024 

Региональный конкурс изобразительного и 

декоративно-прикладного искусства среди учащихся и 

преподавателей ДХШ и художественных отделений 

ДШИ «Люблю тебя, мой край Костромской!», 

посвященный празднованию 80-й годовщины 

образования Костромской области 

22 

13 
23-

24.11.2024 

«Вифлеемская звезда» Ежегодный областной открытый 

фестиваль – конкурс, номинация «Музыкальное 

искусство». 

263 

14 08.12.2024 
Регионального детско-юношеского смотра-конкурса 

художественного чтения и театрального искусства 
2 
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среди учащихся учреждений дополнительного 

образования, студентов профессиональных 

образовательных учреждений и участников клубных 

формирований культурно-досуговых учреждений 

отрасли «Культура» «Их подвиг будет жить в веках», 

посвященного празднованию «День неизвестного 

солдата» 

и «День Героя Отечества» 

15 13.12.2024 

IХ Областного конкурса педагогического мастерства 

преподавателей  организаций дополнительного 

образования и профессиональных образовательных 

организаций отрасли «Культура» 

11 

  ВСЕГО: 15 870 

 

6.5. Проведение в социальных сетях тематических флешмобов 

 

№ Дата проведения Наименование мероприятия Количество 

участников 

1 Декабрь  Флэш-моб музыкальных новогодних 

поздравлений среди учреждений 

дополнительного образования, организаций 

профессионального образования отрасли 

«Культура» и МЭО общеобразовательных 

организаций Костромской области. 

6 

2 Декабрь  Флешмоб «Богатство народной культуры» 2 

  ВСЕГО: 2  8 

ВСЕГО: 35 мероприятий, приняли участие 4082 человека 

 

6.6. Летние творческие смены: 

 

№ 

п/п 

Дата 

проведения 

 

Место 

проведения 

Наименование мероприятия, 

участники с указанием возрастной 

категории 

Участники 

1 
05-16.08.2024 г 

 

КОУМЦ 

 

Образовательный творческий проект 

для одарённых детей. 

Летняя творческая смена  

 «Ступень к совершенству, народные 

промыслы»,  

посвященная Году Семьи в 

Российской Федерации. 

 

12 человек 

 

 

6.7. Конференции: 

 

№ 

п/п 

Дата 

проведения 

 

Место 

проведения 
Наименование мероприятия Участники 
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1 28.08.22 

ОГБУК 

«Костромская 

областная 

универсальная 

научная 

библиотека» 

г. Кострома  

ул. Советская, 

д.73 

Региональная конференция 

руководителей образовательных 

организаций, специалистов 

в сфере культуры и искусств 

Костромской области  

«Образовательное культурное 

пространство Костромской области: 

реалии, проблемы, перспективы» 

100 человек 

 

 

7. ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

 

Работа в системе АИС «Статистическая отчетность отрасли» 

✓ Сбор, обработка отраслевой статистической отчетности Министерства 

культуры Российской Федерации по формам федерального статистического 

наблюдения «Форма № 1-ДШИ» (годовая), «1-Культура. ДШИ» (ежемесячная), 

«ДШИ Дети 5-17 лет» (ежемесячная): консультации руководителей школ 

дополнительного образования области по размещению отчетов в системе АИС 

Статистика, ежедневный мониторинг учреждений по введению данных статистики в 

систему, формирование сводного отчета. 

Проведение мониторингов: 

✓ С целью контроля выполнения ведомственной целевой программы 

«Организация и культурно-досуговое обеспечение летнего отдыха детей Костромской 

области в 2024 году» проводился еженедельный мониторинг сведений об 

организации и проведении летних творческих смен с дневным пребыванием детей, 

разновозрастных отрядов и мероприятий на стационарной базе муниципальных 

учреждений культуры Костромской области; 

✓ Ежеквартальный мониторинг федерального проекта «Цифровая 

культура» 

Информационное наполнение и техническая поддержка 

 официального сайта оумц.рф: 

✓ На сайте регулярно появляются новости о работе учреждения; 

размещаются анонсы мероприятий, проводимых КОУМЦ. (Также для создания более 

открытого диалога созданы группы «КОУМЦ» в мессенджере Whats App, Telegram с 

руководителями учреждений дополнительного образования. Информация об 

учреждении продвигается в социальных сетях «В контакте», «Одноклассники». 

Ведется активная работа не только по информированию населения о мероприятиях, 

проводимых КОУМЦ, но и о результатах творческих мероприятий.  За 2024 год в 

социальной сети «В Контакте» опубликовано 125 информационных постов, 

«Одноклассники» - 68 постов, на официальном сайте – 158 постов. Общее количество 

просмотров в социальных сетях за 2024 год составило 42084, количество подписчиков 

на конец декабря равно 2306 человек. 

✓ Увеличение числа обращений к официальному сайту КОУМЦ: 

• в 2024 году 56146 ед. 

• в 2023 году 53324 ед. 

Увеличение (2024 год /2023 год) +5,3%. 

Количество действующих виртуальных музеев, виртуальных выставок, электронных 

библиотек, электронных альманахов, журналов учреждения в 2024 году - 21 ед.  



43 
 

Перечень с указанием электронных адресов виртуальных музеев, электронных 

библиотек, виртуальных выставок, электронных альманахов, журналов учреждения, 

файлов, видео и методических материалов: 

1. Виртуальная выставка «Мой фольклорный коллектив»: https://vk.com/wall-

192938676_331   

https://vk.com/wall-192938676_332 

2. Виртуальная выставка творческих работ обучающихся художественных отделений 

ДШИ и ДХШ Костромы и Костромской области, посвященная празднованию в 

Российской Федерации Дня Героя Отечества: 

https://vk.com/album-192938676_301497807 

3. Виртуальная выставка «Зимние забавы» 2022: https://vk.com/wall-192938676_543 

4. Флеш-моб «Богатство народной культуры»: https://vk.com/wall-192938676_263 

5. Флэш-моб новогодних музыкальных поздравлений: https://vk.com/@koumc-

fleshmob-muzykalnyh-novogodnih-pozdravlenii, 

https://vk.com/koumc?z=video-

192938676_456239068%2Fb6edd628619f46d616%2Fpl_wall_-192938676, 

https://vk.com/koumc?z=video-

192938676_456239067%2F0843fefb215a2847ab%2Fpl_wall_-192938676, 

https://vk.com/koumc?z=video-

192938676_456239066%2F770a26e605753a1164%2Fpl_wall_-192938676. 

6. Виртуальная региональная выставка творческих работ учащихся ДХШ и 

художественных отделений ДШИ «Мой любимый учитель», посвященная Году 

педагога и наставника: 

https://vk.com/album-192938676_292652583 

7. Виртуальная выставка работ обучающихся художественных отделений ДШИ и 

ДХШ Костромы и Костромской области, посвященная празднованию в Российской 

Федерации Дня неизвестного солдата: 

https://vk.com/album587577707_298658305 

8. Виртуальная выставка «Зимние забавы» 2023: 

https://vk.com/koumc?z=album-192938676_302471928 

9. Виртуальная выставка итоговых работ обучающихся на курсах повышения 

квалификации «Декоративно – прикладное искусство: традиционные и современные 

техники художественного творчества»: 

https://vk.com/album-192938676_302474370 

10. Виртуальная выставка «Зимние забавы» 2024:  

https://cloud.mail.ru/public/zMCR/2uUfSua6Y 

 11. Музыкальный флешмоб Новогодних поздравлений 2024:  

https://vk.com/koumc?w=wall-192938676_808 

https://vk.com/koumc?w=wall-192938676_807 

https://vk.com/koumc?w=wall-192938676_806 

https://vk.com/koumc?w=wall-192938676_803 

https://vk.com/koumc?w=wall-192938676_803 

https://vk.com/koumc?w=wall-192938676_793 

https://vk.com/koumc?w=wall-192938676_792 

12. Виртуальная выставка «Воинам земли русской» 2024: 

 https://cloud.mail.ru/public/tMBs/3AqzfiRtf 

13. Виртуальная выставка «Памяти Неизвестному солдату» 2024: 

 https://vk.com/wall-192938676_783 

14. Флешмоб-конкурс «Богатство народной культуры» 2024: 

https://vk.com/wall-192938676_331
https://vk.com/wall-192938676_331
https://vk.com/wall-192938676_332
https://vk.com/wall-192938676_543
https://vk.com/wall-192938676_263
https://vk.com/@koumc-fleshmob-muzykalnyh-novogodnih-pozdravlenii
https://vk.com/@koumc-fleshmob-muzykalnyh-novogodnih-pozdravlenii
https://vk.com/koumc?z=video-192938676_456239068%2Fb6edd628619f46d616%2Fpl_wall_-192938676
https://vk.com/koumc?z=video-192938676_456239068%2Fb6edd628619f46d616%2Fpl_wall_-192938676
https://vk.com/koumc?z=video-192938676_456239067%2F0843fefb215a2847ab%2Fpl_wall_-192938676
https://vk.com/koumc?z=video-192938676_456239067%2F0843fefb215a2847ab%2Fpl_wall_-192938676
https://vk.com/album-192938676_292652583
https://vk.com/album587577707_298658305
https://vk.com/koumc?z=album-192938676_302471928
https://vk.com/album-192938676_302474370
https://vk.com/koumc?w=wall-192938676_792
https://cloud.mail.ru/public/tMBs/3AqzfiRtf
https://vk.com/wall-192938676_783
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https://vk.com/koumc?z=video192938676_456239072%2Fc7bc8bb131c5cebb29%2Fpl_wa

ll_-192938676 

https://vk.com/koumc?z=video192938676_456239071%2F573b6ca555b3a3a7d8%2Fpl_wa

ll_-192938676 

15. Виртуальная художественная выставка «Люблю тебя, мой край Костромской!» 

2024:  

https://vk.com/koumc?w=wall-192938676_729 

https://vk.com/koumc?w=wall-192938676_728 

16. ПДФ файлы, презентации, ссылки на образовательные видеоматериалы лекций, 

мастер-классов, открытых уроков на электронной образовательной платформе 

КОУМЦ: 

https://sdo-koumc-edu.ru 

17. Образовательные видеоматериалы лекций, мастер-классов, открытых уроков на 

RuTube: 

https://rutube.ru/channel/23772641/videos/ 

18. Видеоматериалы летней творческой смены на RuTube  «Ступень к 

совершенству: юный художник»: 

https://rutube.ru/video/1febb4e783d827b8b6906fac442de0b3/  

19. Методические материалы на сайте КОУМЦ: 

Сборники работ областных конкурсов педагогического мастерства, Информационно-

аналитические справочники учреждений дополнительного образования Костромской 

области: 

https://оумц.рф/index.php/obrazovatelnye-uchrezhdeniya, материалы региональных 

конференций: 

https://оумц.рф/index.php/metodicheskaya-

literatura и https://оумц.рф/index.php/svedeniya-ob-

organizatsii/dokumenty/konferentsii?highlight=WyJcdTA0M2FcdTA0M2VcdTA0M2RcdT

A0NDRcdTA0MzVcdTA0NDBcdTA0MzVcdTA0M2RcdTA0NDZcdTA0MzhcdTA0Mzgi

XQ== 

20. Ежегодная августовская конференция 2024:  

https://оумц.рф/index.php/novosti/2058-ezhegodnaya-avgustovskaya-regionalnaya-

konferentsiya-28-08-2024 

21. Информационно-аналитический справочник 2024: 

 https://оумц.рф/index.php/svedeniya-ob-organizatsii/dokumenty/otchety/2071-

informatsionno-analiticheskij-spravochnik-munitsipalnye-obrazovatelnye-uchrezhdeniya-

dopolnitelnogo-obrazovaniya-kostromskoj-oblasti-2024g 

С целью расширения охвата посетителей произведена интеграция в рамках 

платформы «Про.Культура.РФ». Данные счетчика «Цифровая культура» за 2024 год:  

• Число посетителей (чел.) - 7241 

• Число просмотров (ед.) - 42084 

• Глубина просмотров - 2,99 (в 2023 глубиной 2,75). 

Настроены и интегрированы группы в социальных сетях – «ВК», «Ок», где на 

постоянной основе размещаются события, проводимые КОУМЦ. Общее количество 

подписчиков в социальных сетях 2306 чел. 

     Количество полнотекстовых оцифрованных документов или/и графических 

изображений, аудиовидеофайлов, записей, включённых в состав информационных 

ресурсов: 

• всего по состоянию на 31.12.2024 года  

(общий объем, ед.)  4440 

• всего по состоянию на 31.12.2023 года  

https://vk.com/koumc?z=video192938676_456239071%2F573b6ca555b3a3a7d8%2Fpl_wall_-192938676
https://vk.com/koumc?z=video192938676_456239071%2F573b6ca555b3a3a7d8%2Fpl_wall_-192938676
https://vk.com/koumc?w=wall-192938676_729
https://vk.com/koumc?w=wall-192938676_728
https://sdo-koumc-edu.ru/my/
https://rutube.ru/channel/23772641/videos/
https://rutube.ru/video/1febb4e783d827b8b6906fac442de0b3/
https://оумц.рф/index.php/obrazovatelnye-uchrezhdeniya
https://оумц.рф/index.php/metodicheskaya-literatura
https://оумц.рф/index.php/metodicheskaya-literatura
https://оумц.рф/index.php/svedeniya-ob-organizatsii/dokumenty/konferentsii?highlight=WyJcdTA0M2FcdTA0M2VcdTA0M2RcdTA0NDRcdTA0MzVcdTA0NDBcdTA0MzVcdTA0M2RcdTA0NDZcdTA0MzhcdTA0MzgiXQ==
https://оумц.рф/index.php/svedeniya-ob-organizatsii/dokumenty/konferentsii?highlight=WyJcdTA0M2FcdTA0M2VcdTA0M2RcdTA0NDRcdTA0MzVcdTA0NDBcdTA0MzVcdTA0M2RcdTA0NDZcdTA0MzhcdTA0MzgiXQ==
https://оумц.рф/index.php/svedeniya-ob-organizatsii/dokumenty/konferentsii?highlight=WyJcdTA0M2FcdTA0M2VcdTA0M2RcdTA0NDRcdTA0MzVcdTA0NDBcdTA0MzVcdTA0M2RcdTA0NDZcdTA0MzhcdTA0MzgiXQ==
https://оумц.рф/index.php/svedeniya-ob-organizatsii/dokumenty/konferentsii?highlight=WyJcdTA0M2FcdTA0M2VcdTA0M2RcdTA0NDRcdTA0MzVcdTA0NDBcdTA0MzVcdTA0M2RcdTA0NDZcdTA0MzhcdTA0MzgiXQ==
https://оумц.рф/index.php/novosti/2058-ezhegodnaya-avgustovskaya-regionalnaya-konferentsiya-28-08-2024
https://оумц.рф/index.php/novosti/2058-ezhegodnaya-avgustovskaya-regionalnaya-konferentsiya-28-08-2024
https://оумц.рф/index.php/svedeniya-ob-organizatsii/dokumenty/otchety/2071-informatsionno-analiticheskij-spravochnik-munitsipalnye-obrazovatelnye-uchrezhdeniya-dopolnitelnogo-obrazovaniya-kostromskoj-oblasti-2024g
https://оумц.рф/index.php/svedeniya-ob-organizatsii/dokumenty/otchety/2071-informatsionno-analiticheskij-spravochnik-munitsipalnye-obrazovatelnye-uchrezhdeniya-dopolnitelnogo-obrazovaniya-kostromskoj-oblasti-2024g
https://оумц.рф/index.php/svedeniya-ob-organizatsii/dokumenty/otchety/2071-informatsionno-analiticheskij-spravochnik-munitsipalnye-obrazovatelnye-uchrezhdeniya-dopolnitelnogo-obrazovaniya-kostromskoj-oblasti-2024g
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(общий объем, ед.)  3337 

• всего по состоянию на 31.12.2022 года  

(общий объем, ед.) 2325 

     В том числе включенных (пополнение информацией, ед.): 

• за 2024 год - 1103 

• за 2023 год - 1012 

• за 2022 год - 1001 

 

8. МЕТОДИЧЕСКАЯ, АНАЛИТИКО-ИНФОРМАЦИОННАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Организационную структуру КОУМЦ составляют отдел образования и 

информационно-аналитический отдел, осуществляющие организационно-

методическое обеспечение деятельности детских школ искусств Костромской 

области, по видам искусств, общее число которых составляет 52 учреждений и 

подразделение при ОГБПОУ «Буйский областной колледж искуств»: Специальная 

детская музыкальная школа (СДМШ при БОКИ).  

❖ Детские школы искусств – 28  

❖ Детские музыкальные школы – 15  и СДМШ при БОКИ, 

❖ Детские художественные школы – 9. 

Специалисты образовательного отдела КОУМЦ осуществляют планирование 

работы методических объединений преподавателей ДШИ, организуют проведение 

конференций, открытых уроков, семинаров, мастер-классов по каждому 

направлению. Внедряют в практику работы образовательных учреждений отрасли 

«Культура» инновационные формы и виды деятельности: электронные выставки 

художественных работ учащихся, передвижные выставки художественных работ 

учащихся, ассамблеи, вебинары, презентации достижений лучших преподавателей 

ДШИ, технологии интегративного обучения и др. 

Выполняют задачи по: 

− реализации дополнительных профессиональных образовательных 

программ (повышение квалификации, стажировка, профессиональная 

переподготовка); 

− формированию банка нормативно-правовой и педагогической 

информации; 

− обеспечению педагогических и руководящих работников информацией 

об основных направлениях развития образования в сфере культуры 

(изменениях в содержании образования, учебных планах и 

образовательных программах; издании новых учебников, учебно-

методических комплектов и пособий); оказанию помощи в приобретении 

соответствующей литературы; 

− выявлению, изучению и оценке педагогического опыта, обобщению и 

распространению его в целях совершенствования системы 

художественного образования; 



46 
 

− стимулированию инновационной деятельности в образовательных 

учреждениях (оказание поддержки педагогам в разработке авторских 

методических пособий, в издательской деятельности, в систематизации и 

продвижении своих результативных педагогических находок); 

− анализу кадрового состава учреждений отрасли «Культура»; 

− организации и проведению творческих мероприятий с целью выявления 

и поддержки одарённых детей и творчески работающих преподавателей; 

− осуществлению мониторинга деятельности образовательных 

учреждений, анализу и прогнозированию результатов (сбор информации 

и создание базы данных по образовательным учреждениям отрасли 

«Культура», обработке, обобщению, хранению информации, подготовке 

аналитических документов); 

− организации и координации работы методических объединений 

преподавателей ДШИ; 

− осуществлению организационного сопровождения аттестации 

преподавателей образовательных учреждений отрасли «Культура» 

Костромской области. 

 

Специалисты образовательного отдела КОУМЦ осуществляют организацию и 

координацию работы, руководство и анализ результатов деятельности следующих 

методических объединений преподавателей ДШИ Костромской области: 

1)  духовых инструментов 

2) изобразительного искусства 

3) народных инструментов 

4) струнно-смычкового 

5) теоретического 

6) фольклорного 

7) фортепианного 

8) хореографического 

9) хорового пения. 

           А также: 

10) библиотечной системы; 

11) культурно-досуговых учреждений и фольклора. 

 

Информационно-аналитический отел осуществляет работу по: 

-  изданию методической литературы и справочных материалов; 

- накоплению и выпуску методических работ преподавателей учреждений отрасли 

«Культура» с целью распространения, развития и сохранения лучших традиций 

художественного образования Костромской области; 

- составлению и выпуску нотных сборников различных направлений деятельности 

учреждений отрасли «Культура»; 

- выпуску научно-аналитических, нормативных и информационных материалов 

касающихся деятельности учреждений отрасли «Культура»; 
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- ознакомлению с нормативными документами и оказанию консультативной помощи 

руководителям и преподавателям муниципальных образовательных учреждений 

отрасли «Культура»;  

- анализу и мониторингу деятельности учреждений отрасли «Культура» с целью 

оценки качества образования; 

- организации сбора необходимой информации по учреждениям отрасли «Культура»: 

- анализу кадрового состава учреждений культуры муниципальных образований 

Костромской области (детские школы искусств, культурно-досуговые учреждения, 

библиотечная система); 

- обработке и анализу отчётов ДШИ Костромской области по результатам 

деятельности за учебный год;  

- обновлению сайта (оумц.рф) по мере поступления новой информации о 

деятельности КОУМЦ; 

-   работе в соц. сетях Интернет, PRO.Культура.РФ (АИС ЕИПСК). 

 

Проведение индивидуальных консультаций по оформлению аттестационных 

документов с преподавателями учреждений дополнительного образования, средних 

профессиональных образовательных учреждений отрасли «Культура». На каждого 

аттестуемого был подготовлен аналитический отчёт, экспертная карта, экспертное 

заключение. Проведена организационная и экспертная работа по процедуре 

аттестации преподавателей, концертмейстеров учреждений дополнительного и 

среднего профессионального образования отрасли «Культура» Костромской области.  

 

   Проведение заседаний методических объединений 

В 2024 году в отделе по образованию КОУМЦ работали  методические 

объединеня преподавателей учреждений дополнительного образования Костромской 

области: фортепианное, народных инструментов, духовых инструментов, хорового 

пения, фольклорное, теоретическое, струнно-смычковое, хореографическое, 

изобразительного искусства. За отчетный период было проведены заседания секций 

ТМО. На заседаниях секций обсуждались основные вопросы планирования работы 

отделений, организационные вопросы по проведению творческих мероприятий, 

информирование о творческих проектах учреждений различных регионов России, 

консультации по вопросам подготовки учебно-методических материалов, 

консультации по прохождению аттестации преподавателей учреждений отрасли 

«Культура». 

9. ИЗДАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Наименование электронного издания: страниц 

Издание информационно – аналитического справочника 

«Муниципальные образовательные учреждения дополнительного 

образования Костромской области» 2024 г. 

167 

https://pro.culture.ru/
https://pro.culture.ru/
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Издание справочника «Государственные учреждения отрасли 

«Культура» Костромской области 2024 г. 

88 

 

11. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ. 

 

   Всего количество работающих в учреждении всего в 2024 г. – 10 чел. (без 

внешних совместителей), что на 4 человека меньше, по сравнению с  2023 годом (14 

чел.).  

Количество работников с высшим образованием в учреждении составляет 90 %. 

Возрастной показатель работников учреждения составляет от 30 до 59 лет, что 

показано в Диаграмме 1. 

 

 
Диаграмма 1. Возраст работников на период 2024 год 

        

      В 2024 году 2 человека прошли повышение квалификации по программе «Основы 

медицинской грамотности и оказание первой медицинской помощи» 

 

 

12. ПРИОРИТЕТНЫЕ ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОУМЦ НА 2024 ГОД 

 

1. Укрепление кадрового состава КОУМЦ, повышение профессионального 

уровня, обязательное участие методистов в самообразовании и развитии 

компетенций в информационно-коммуникационной среде. 

2. Совершенствование системы менеджмента качества образовательной 

деятельности КОУМЦ, оптимизации управления и хозяйственной деятельности 

с учётом возрастающей конкуренции на рынке образовательных услуг, 

требований инновационного развития. 

3. Совершенствование информационно -  технологического обеспечения 

образовательной и методической деятельности, расширение внедренных 

электронных и дистанционных образовательных услуг. 

4. Оказание методической помощи и мониторинг качества образовательной 

деятельности учреждений дополнительного образования детей Костромской 

области. 

5. Совершенствование технологий образования, основанных на 

практикоориентированном, компетентностном, личностно - ориентированном, 

модульном и иных подходах. 
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2. Выявление и поддержка одарённых детей, творчески работающих 

преподавателей, повышение уровня престижа музыкального и 

художественного искусства, привлечения внимания общественности к 

проблемам художественного образования в целом. 

3. Укрепление и расширение партнёрских отношений с учреждениями отрасли 

«Культура» федерального, регионального подчинения, муниципальных 

образований и другими организациями, с органами власти всех уровней. 

4. Продолжение работы по созданию безбарьерной доступной среды, условий для 

получения дополнительного профессионального образования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья. 

 

13. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324) 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации 

225 / 94,9% 

1.2 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам профессиональной переподготовки, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации 

12 / 5,1% 

1.3 Численность/удельный вес численности слушателей, 

направленных на обучение службами занятости, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации за отчетный период 

0/ 0% 

1.4 Количество реализуемых дополнительных 

профессиональных программ, в том числе: 

17 

1.4.1 Программ повышения квалификации 16 

1.4.2 Программ профессиональной переподготовки 2 

1.5 Количество разработанных дополнительных 

профессиональных программ за отчетный период 

3 

1.5.1 Программ повышения квалификации 2 

http://base.garant.ru/70581476/
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1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 1 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ 

по приоритетным направлениям развития науки, техники и 

технологий в общем количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных программ 

0 % 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных 

программ, прошедших профессионально-общественную 

аккредитацию, в общем количестве реализуемых 

дополнительных профессиональных программ 

0 % 

1.8 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, имеющих ученые степени и 

(или) ученые звания, в общей численности научно-

педагогических работников образовательной организации 

25% 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, прошедших за отчетный период 

повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, в общей численности научно-

педагогических работников 

2/33,3% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

0/0% 

1.10.1 Высшая 0/0% 

1.10.2 Первая 0/0% 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических 

работников организации дополнительного 

профессионального образования 

46 лет 

1.12 Результативность выполнения образовательной 

организацией государственного задания в части реализации 

дополнительных профессиональных программ 

100 % 

2. Научно-исследовательская деятельность 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе 

цитирования Web of Science в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

0 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе 

цитирования Scopus в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

0 
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2.3 Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

0 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в 

системе цитирования Web of Science, в расчете на 100 

научно-педагогических работников 

0 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в 

системе цитирования Scopus, в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

0 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

0 

2.7 Общий объем НИОКР 0 тыс. руб. 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического 

работника 

0 тыс. руб. 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах 

образовательной организации 

0 % 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами 

(без привлечения соисполнителей), в общих доходах 

образовательной организации от НИОКР 

0 % 

2.11 Количество подготовленных печатных учебных изданий 

(включая учебники и учебные пособия), методических и 

периодических изданий, количество изданных за отчетный 

период 

0/0 

2.12 Количество проведенных международных и всероссийских 

(межрегиональных) научных семинаров и конференций 

0 

2.13 Количество подготовленных научных и научно-

педагогических кадров высшей квалификации за отчетный 

период 

0 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников без ученой степени - до 30 лет, 

кандидатов наук - до 35 лет, докторов наук - до 40 лет, в 

общей численности научно-педагогических работников 

0 / 0 % 

0 / 0 % 

0 / 0 % 

2.15 Число научных журналов, в том числе электронных, 

издаваемых образовательной организацией 

0 

3. Финансово-экономическая деятельность 

3.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

7 863,6 тыс. 

руб.  
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3.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на 

одного научно-педагогического работника 

2 536,6 тыс. 

руб. 

3.3 Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного научно-

педагогического работника 

4 75,8  тыс. 

руб.  

4. Инфраструктура 

4.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

слушателя, в том числе: 

6,0 кв. м 

4.1.1 Имеющихся у образовательной организации на праве 

собственности 

0 кв. м 

4.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве 

оперативного управления 

150,3 кв. м 

4.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, 

безвозмездное пользование 

0 кв. м 

4.2 Количество экземпляров печатных учебных изданий 

(включая учебники и учебные пособия) из общего 

количества единиц хранения библиотечного фонда, 

состоящих на учете, в расчете на одного слушателя 

7,6 

4.3 Количество электронных учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия) 

510 

4.4 Численность/удельный вес численности слушателей, 

проживающих в общежитиях, в общей численности 

слушателей, нуждающихся в общежитиях 

0 % 
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